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Campagne d'emplois 2026 

Composante d’affectation :  

IUT de Dijon-Auxerre-Nevers 

 

 
 
 

Désignation de l’emploi : 
 
Nature du concours : PRAG/PRCE 

Numéro de l’emploi : 0834 

Section(s) CNU ou discipline : Arts appliqués 

Composante d’affectation : IUT de Dijon-Auxerre-Nevers, site de Dijon, département MMI 

Date de nomination demandée : 1er septembre 2026 

Vacance du poste : Vacant 

Profil synthétique de publication : Arts appliqués 

Profil en Anglais / « Job Profil » (300 caractères maximum) : Applied arts 
 
 
Enseignement : 
 
Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement :  
 
Ses activités d’enseignement se feront principalement dans la filière BUT - Bachelor Universitaire de 

Technologie. 

Les besoins de la filière étant importants, la personne recrutée travaillera en lien avec l'équipe 

pédagogique, et notamment les enseignants vacataires professionnels. 

 

Les cours assurées par la personne recrutée pourront porter sur les domaines suivants : 

- production infographique 

- création audiovisuelle et sonore 

- motion design (2D ou 3D) 

- design d'expérience, design d'interfaces, ergonomie et accessibilité 

- création artistique et esthétique et culture artistique, sémiologie de l’image 

 

Des interventions dans les autres domaines de la création numérique sont également à envisager, 

notamment réalité virtuelle et augmentée et effets spéciaux. 

 

ll est attendu que la.le candidat.e possède une bonne connaissance des logiciels de création 
numérique et soit dans une dynamique de veille et de développement de ses compétences. 
 
La personne recrutée sera également amenée à participer aux projets transversaux (situations 
d’apprentissage et d’évaluation du BUT), à suivre des étudiants dans le cadre de stages ou 
d’alternance, et à promouvoir la formation. 
 
Elle sera amenée à moyen terme à exercer des responsabilités administratives. 
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Contact enseignement : 
 

 Mme Céline MOREIRA-DOS-SANTOS, cheffe du département MMI de l’IUT de Dijon-

Auxerre-Nevers, mmi-dir@u-bourgogne.fr 

 

 
 

 

MODALITES DE CANDIDATURE 

La procédure de candidature est entièrement dématérialisée. 
Les candidats devront saisir leur déclaration de candidature et transmettre leur dossier 

du 15 octobre (10h) au 14 novembre (16h) 2025 

dans le domaine applicatif GALAXIE, module VEGA accessible à partir du portail Galaxie. 
 

La publication des résultats aura lieu le 20 janvier 2026 (10h) sur ce même portail. 
 

Les candidats trouveront tout renseignement utile pour leur candidature sur le site de l’université 
Bourgogne Europe, rubrique « Travailler à l’Université » 

 
 

 

 


