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Désignation de l’emploi : 
 
Nature du concours : PRAG/PRCE 

Numéro de l’emploi :  0879 

 
Discipline d’affectation : EPS 
 
Composante d’affectation (localisation) : UFR STAPS Dijon  
 
Date de nomination demandée : 1er septembre 2026 

Vacance du poste : Vacant 

Profil de publication : STAPS : APSA polyvalence et/ou spécialité en sport collectif et 
dans les disciplines suivantes BASKET-BALL / VOLLEY-BALL / FOOTBALL. Profil 
général enseignements dans la Filières Éducation et Motricité et la filière 
Entraînement Sportif.  
 

Profil en Anglais / « Job Profil » : STAPS : APSA versatility and/or specialty in team 
sports and in the following disciplines : BASKETBALL / VOLLEYBALL / FOOTBALL. 
General profile of teaching in the Education and Motor Skills and Sports Training 
sectors. 
 
 
Enseignement : 
 
 
Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement :  
 
Le candidat sera en mesure d’attester des compétences dans l’enseignement théorique et 
pratique de plusieurs activités sportives collectives : basket-ball ; volley-ball ; football.    
 
Les besoins d’interventions portent sur la filière Education et Motricité (Licence et Master) 
mais d’autres capacités d’intervention, en particulier dans la filière entraînement seront 
appréciées. L’enseignant devra faire preuve de compétences particulières dans la préparation 
aux concours de l’éducation nationale (CAPEPS, préparation aux écrits).    
 
L’enseignant fera des interventions sous la forme de CM, de TD, de TP et de suivis de stage. 
 
 
Il est attendu que l’enseignant recruté possède une bonne expérience dans le domaine de 
l’intervention pédagogique et de l’enseignement de l’EPS mais aussi dans le domaine de 
l’entraînement sportif.  
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L’enseignant devra rapidement s’engager dans des responsabilités pédagogiques et 
contribuera à la réflexion sur les pratiques professionnelles. Il est attendu une réelle capacité 
à collaborer et s’inscrire dans un travail collectif. Il aura à tisser des partenariats avec le milieu 
professionnel. 
 
 
Un intérêt et des compétences dans la maitrise de l’anglais et la capacité à donner des cours 
d’anglais et/ou en anglais seront fortement appréciés.   
 
 
Contacts enseignement : 
 

 Hervé ASSADI, Directeur de l’UFR STAPS Dijon – Le Creusot (herve.assadi@u-
bourgogne.fr  03 80 39 67 11) 

 
 Philippe GANDREY, Directeur-adjoint en charge des études de l’UFR STAPS Dijon – le 

Creusot (philippe.gandrey @u-bourgogne.fr 03 80 39 67 85)   
 
 

 
 

MODALITES DE CANDIDATURE 

La procédure de candidature est entièrement dématérialisée. 
Les candidats devront saisir leur déclaration de candidature et transmettre leur dossier 

du 15 octobre (10h) au 14 novembre (16h) 2025 

dans le domaine applicatif GALAXIE, module VEGA accessible à partir du portail Galaxie. 
 

La publication des résultats aura lieu le 20 janvier 2026 (10h) sur ce même portail. 
 

Les candidats trouveront tout renseignement utile pour leur candidature sur le site de 
l’université Bourgogne Europe, rubrique « Travailler à l’Université » 

 
 

 

 


